
Faire Arbeit e.V.
Postfach 100 521 - 42005 Wuppertal

Steuernr. 132/5901/5188
Faire Arbeit e.V. ist gemeinnützig nach § 60a I AO

EINTRITTSERKLÄRUNG
für prekär/atypisch Beschäftigte

Ich beantrage die Fördermitgliedschaft des Vereins Faire Arbeit e.V.. Die aktuelle Satzung des Vereins vom
07.06.2017 sowie die Höhe der aktuellen Mitgliedsbeiträge habe ich zur Kenntnis genommen.

Ich arbeite im/als 
(zutreffendes bitte ankreuzen, Mehrfachnennung möglich)

( ) Mini-Job (450 Euro Job)/ ( ) Praktikum*1

     kurzfristige Beschäftigung

( ) Selbstständige(r) mit *2 ( ) Selbstständige(r) mit Bezügen 
Scheinselbstständigkeit bis 2.080 Euro/Monat (Alleinstehende)*2

bzw. bis 2.992 Euro/Monat (2 Erwachsene
( ) Teilzeitbeschäftigung zusammenlebend)*2

( ) Zeitarbeitnehmer/in (AÜG)*3 ( ) Arbeitnehmer/in im Niedriglohn
bereich
(unter 2.350 Euro brutto/Monat oder unter 

( ) Arbeitnehmerähnliche Personen xx Euro/brutto je Stunde)*4

( ) Arbeit auf Abruf ( ) Befristet Beschäftigte mit einer 
Stundenwoche von über 35 Stunden:
(zutreffendes bitte ankreuzen)

Mein Gehalt (.) beträgt 2.350 Euro/brutto 
oder mehr oder

( ) liegt unter 2.350 Euro/brutto*5

Da der Status die Höhe des Mitgliedsbeitrages beeinflusst, behalten wir uns ggf. die Anforderungen von Nachweisen vor

Hinweise:

*1 - Wir beraten Praktikanten nur zu Fragen eines Scheinpraktikums und/oder zur Höhe des Mindestlohns. 

*2 Wir beraten und vertreten Selbstständige nur zu Fragen einer Scheinselbstständigkeit und daraus resultierender Rechte oder 
wenn die Bezüge nicht das Vierfache bzw. Fünffache des Regelsatzes des SGB 12 gemäß § 53 Abs. 1 Nr. 2 AO übersteigen. 
Es tut uns sehr leid, aber wir sind vom Finanzamt Wuppertal angehalten dies auch zu überprüfen. Wir beraten Sie gerne, 
ob Sie unter diese Grenze fallen (könnten):
Die Höhe des Regelsatzes 2018 betrug bei Alleinstehenden 416 Euro/monatlich; bei Ehegatten, Lebenspartner oder in 
eheähnlicher/ lebenspartnerschaftsähnlicher Gemeinschaft mit einem Partner lebenden, 374 Euro/monatlich. Demnach 
betragen die Grenzen:
1) Bei Alleinstehenden ohne oder mit Kind: 2.080 Euro/Monat (Fünffache d. Regelsatzes)

2) Bei mit einem Erwachsenen zusammenlebend: 2.992 Euro/Monat, wobei die Bezüge des anderen Erwachsenen mit 
berücksichtigt werden

*3 Auch bei Verdacht auf Zeitarbeitnehmer (AÜG)

*4 Bei unterschiedlichen Gehalt bitte den monatlichen Durchschnitt zu Grunde legen.

*5 Bei unterschiedlichen Monatsgehalt bitte den Durchschnitt zu Grunde legen. Die Gehaltsangabe ist notwendig zur                 
Bestimmung der richtigen Höhe des Mitgliedsbeitrages.
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Name _______________________________________________________

Vorname _______________________________________________________

Straße/Hausnummer _______________________________________________________

PLZ/Wohnort _______________________________________________________

Festnetztelefonnr.* _______________________________________________________

Mobiltelefonnr.* _______________________________________________________

E-Mail-Adresse* _______________________________________________________

* freiwillige Angabe

Mir ist bekannt, dass ein anteiliger Jahresbeitrag bei vorzeitigem Ausscheiden nicht erstattet wird.

Datum                       Unterschrift                          

Die  oben  gemachten  Angaben  werden  im  Rahmen  der  Mitgliedsverwaltung  per  elektronischer
Datenverarbeitung gespeichert und verwaltet. Ich erkläre hierzu mein Einverständnis.

Die  aktuelle  Datenschutzverordnung  des  Vereins  ist  auf  der  Vereins-Webseite  https://faire-
arbeit.net/  unter "Datenschutzerklärung" abrufbar. Dort sind unter anderen auch Ihre Rechte bzgl.
Datenschutz  sowie  weitere  umfassende  Informationen  zum  Datenschutz  nachlesbar.  Die
Datenschutzverordnung des Vereins habe ich zur Kenntnis genommen.

Datum                       Unterschrift                          

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

(Ab hier wird vom Verein ausgefüllt)

Fördermitglied aufgenommen am:

Datum                       Unterschrift Vorstand Faire Arbeit e.V.


